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ACTA DE COMPROMISO PARA PADRES MADRES DE FAMILIA Y/O 

REPRESENTANTES LEGALES 

Por medio de la presente yo: ________________________________________, padre/madre de familia y/o 

representante legal del estudiante: ___________________________________________, quien ingresa a: 

___________, paralelo ________, especialidad __________________     estoy consciente que la educación de mi hijo/a 

implica la acción conjunta de la familia y la Institución, aún más si mi representado/a a futuro requiere superar 

dificultades que se presente durante el año lectivo 2025 – 2026. Por lo cual, me comprometo a recibir las 

recomendaciones emitidas por la institución y en el caso de ser necesario realizar una o varias de las acciones que se 

detallan a continuación: terapia de lenguaje, terapia conductual, nivelación académica, acompañamiento 

psicopedagógico, entre otros. 

Firmo esta Acta Compromiso, que conlleva lo siguiente: 

1. Velar para que mi hijo/a cumpla con su deber básico de estudio y garantizar la asistencia a las actividades 

educativas. 

2. Ayudar a mi hijo (a)  a organizar el tiempo de estudio en casa, proporcionándole las mejores condiciones posibles 

para que realice las tareas encomendadas por los/las docentes. 

3. Controlar la preparación del material para la actividad escolar para que las realice satisfactoriamente y estoy en 

pleno conocimiento que de no ser así ello impactará en sus notas de evaluación. 

4. Asistir a las sesiones de grado/curso y reuniones convocadas por la Institución Educativa, así como a las citas 

programadas por el/la tutor/a, profesores de área, DECE y cualquier otro departamento que lo requiera.  

5. Inculcar siempre en mis hijos (as) una actitud positiva hacia la realización de las tareas escolares. 

6. Escuchar siempre a mis hijos/as para conocer los problemas o éxitos que quieran compartir. 

7. Valorar siempre el esfuerzo y la superación de dificultades y limitaciones en su trabajo. 

8. Entregar la evaluación solicitada por el DECE de la institución y seguir todas las recomendaciones que se le 

indique, con el propósito de superar las necesidades que se presenten durante el año lectivo. 

9. Si mi representado/a requiere recibir terapias o nivelación académica me comprometo a realizar el debido 

acompañamiento y presentar el seguimiento de manera mensual al DECE de la Institución. 

10. Cuidar y conservar en buen estado la infraestructura y todos los bienes de la institución educativa. 

11. Dar buen uso al uniforme institucional dentro y fuera de la jornada educativa, por parte de mis representados. 

12. Hacer uso de la tecnología cuando las autoridades, docentes o la situación lo amerite para fortalecer el 

desempeño formativo de mí representado (a). 

13. Proveer de todo tipo de recurso, textos o material pedagógico que no sea proporcionado por el MINEDUC para 

fortalecer el proceso de enseñanza-aprendizaje de su representado/a  

14. Participar activamente en el curso de prevención y programas organizados por la Institución con el objetivo de 

fortalecer mi rol de padre/madre de familia y/o representante legal y contribuir al desarrollo integral de mi hijo/a.  

15. Comunicarme asertivamente con el personal de la Institución.  

16. Colaborar en las actividades extracurriculares de la Institución.  

17. Ser ejemplo positivo para mi hijo/a. 

Ambato, _____ de________________  de 2025. 

Para constancia firma,  

 

_____________________________________ 

Nombre: _____________________________ 

C. Identidad: __________________________ 

Número telefónico: _____________________ 


